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Ons Fryslân is de provincie met de prachtige wateren en de unieke, eerlijke cultuur op basis van
vertrouwen. De provincie met de gezondste en gelukkigste inwoners. En bovenal de provincie
waar we samen de schouders eronder zetten, in de mienskip elkaar zien, en zo wonderen laten
ontstaan. 

Dat goede en mooie wat het in Fryslân zo fijn werken en leven maakt, gunnen we ook de
volgende generaties. Daar zijn wij verantwoordelijk voor. En dat gaat niet vanzelf. Er komen
enorme uitdagingen en bedreigingen op ons af. De systeemcrisissen in 2022 vormen slechts het
topje van de ijsberg: het klimaat, de democratie en de mienskip staan onder druk. Tegelijk biedt
dat ook kansen. Kansen om Fryslân nog mooier te maken. Want als het water komt, komen de
Friezen in beweging en ontstaat er magie. Dan bouwen we aan onze toekomst in 2035, vanuit
gedeelde waarden, met een gezamenlijk doel voor ogen: 

     In 2035 is geluk, gezondheid en welbevinden het uitgangspunt. Ik, jij en zij heeft
plaatsgemaakt voor wij. Wat kan, regelen we zelf lokaal in samenwerking tussen stad en
platteland. We hebben een deeleconomie, waarin gebruik belangrijker is dan bezit. Onze energie
is goedkoop, betrouwbaar en in eigen duurzaam beheer opgewekt. Ons eten wordt lokaal
verbouwd. Met als enige toevoeging de schone Friese buitenlucht en onze rijke bodem vol leven.
We eten met de seizoenen en sluiten daarmee beter aan op ons natuurlijke ritme. Zo komen we
weer in verbinding met de wereld om ons heen. In de Friese wildernis leren we samen de natuur
opnieuw kennen. Afval bestaat niet meer: alles wat we doen is circulair. Impact vinden we
belangrijker dan winst maken. We stappen uit de ‘rat race’ en waarderen iedereen om diens
eigen kwaliteiten. We herwaarderen ‘bêst genôch’, omdat we dankbaar zijn voor wat we wel
hebben en niet altijd maar méér hoeven. Zo blijven we de gelukkigste inwoners van Nederland
en Europa. Een Europa dat dichtbij is, met snelle en duurzame verbindingen naar andere landen.
In de zorg ligt de focus op gezondheid en het voorkomen van ziekte. De inclusieve mienskip
verbindt generaties die zorgen voor elkaar. Onderwijs is gericht op de maatschappelijke
uitdagingen. We leren binnen het werk, ons hele leven lang. En als werken even niet lukt, vangen
we elkaar op. En als állerbelangrijkste: in alle keuzes die we maken kijken we naar de lange
termijn en de impact op volgende generaties.

Wij, als Generatie Fryslân 2035, zijn verantwoordelijk voor de wereld om ons heen. Als young
professionals in 2023, zitten wij in 2035 op allerlei posities waarin we keuzes moeten maken.
Daarom bepalen we nu al samen waar we heen willen. We willen bijdragen aan een mooiere
regio en impact maken. En dat begint door het samen te doen met de mensen om ons heen.
Generatiegenoten met dezelfde ambities, waarmee we ons Fryslân in 2035 kunnen waarmaken.
Daarom werken we de komende jaren aan het verbinden, versterken en activeren van ons
netwerk. Op belangrijke momenten zorgen we dat we aan tafel zitten met de bril van de toekomst
en onze belangrijkste waarden op zak. Deze waarden nemen we mee naar onze werkgevers,
bijeenkomsten en daar waar het beleid wordt gemaakt. Dit document is het begin van onze reis.
Een reis waarvan we nog niet weten hoe de route er precies uitziet. Maar waarbij we heel goed
weten wat ons doel is, en daar maken we ons hard voor. Deel jij ook deze droom? Doe dan mee of
steun Generatie Fryslân 2035!


